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Disciplina
ANÁLISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET

Código
ENP 011

Disciplina equivalente (nome e código):
ANÁLISE ERGONOMICA DO TRABALHO - 011
Departamento
DEENP – Departamento de Engenharia de
Produção

Unidade
ICEA – Instituto de Ciências Exatas e Aplicadas

Carga Horária Semanal
04

Teórica
04

Prática
00

Duração/Semana
18

Carga Horária Semestral
72

Ementa
Metodologia da análise ergonômica do trabalho (A.E.T.). Análise da demanda. Análise da tarefa. Análise da
atividade. Pré-diagnóstico e planejamento das observações. Modalidades práticas de observação da atividade.
Análise das verbalizações. Estudo dos mecanismos e estratégias de regulação individual e coletiva. Estudo das
estratégias dos trabalhadores para lidar com as diferentes formas de variabilidade. Análise das cargas de
trabalho física, psíquica e cognitiva. Diagnóstico e implementação da ação ergonômica. Avaliação dos efeitos da
ação ergonômica

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

0) O que significa Ergonomia na Engenharia de Produção.

1) Análise ergonômica do trabalho (A.E.T.).

2) Análise da demanda

3) Análise da tarefa

4) Análise da atividade

5) Pré-diagnóstico e planejamento das observações.

6) Modalidades práticas de observação da atividade.

7) Análise das verbalizações.

8) Estudo dos mecanismos e estratégias de regulação individual e coletiva.

9) Estudo das estratégias dos trabalhadores para lidar com as diferentes formas de variabilidade.

10) Análise das cargas de trabalho física, psíquica e cognitiva.

11) Diagnóstico e implementação da ação ergonômica.

12) Avaliação dos efeitos da ação ergonômica
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Faltam 3

h/a é igual a 50 minutos


