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Nome do Componente Curricular em português: 

Ética e Responsabilidade Socioambiental  

Nome do Componente Curricular em inglês:  

Ethics and Social and Environmental Responsibility 

Código: ENP152 

Nome e sigla do departamento: 
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Unidade acadêmica: 
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Nome do docente: 

Jean Carlos Machado Alves 

Carga horária semestral 

72 horas 

Carga horária semanal teórica 

 

Carga horária semanal prática 

 
 

Data de aprovação na assembleia departamental:  

 

Ementa: Conceitos e princípios da ética. Ética profissional. Ética na engenharia de produção. Ética nas empresas. Ética 

na sociedade. Relação entre o social e o ambiental. Responsabilidade socioambiental nas organizações. Legislação e 

normas relacionadas à ética e responsabilidade socioambiental. 
Conteúdo programático:  
 

1. Conceitos e princípios da ética. 

2. Ética profissional. 

3. Ética na engenharia de produção. 

4. Ética nas empresas. 

5. Ética na sociedade. 

6. Relação entre o social e o ambiental. 

7. Responsabilidade socioambiental nas organizações. 

8. Legislação e normas relacionadas à ética e responsabilidade socioambiental. 
 

 

Objetivos:  
Ao final do período todos os alunos aprovados deverão ser capazes de compreender e discutir todos os tópicos 

apresentados na ementa da disciplina. 

 

Metodologia:  

As aulas serão desenvolvidas remotamente com conteúdos a serem desenvolvidos de forma assíncrona e síncrona. O 

estudante terá acessos a todos os materiais, módulos e documentos de orientações sobre dinâmica e prazos de todas as 

atividades avaliativas e uma sugestão de datas para nortear sua organização.  

As atividades avaliativas estão dividas em 4 sendo: fóruns de debates, exercícios, seminários e avaliação final.  

Detalhes da dinâmica de cada atividade avaliativa constarão em documento próprio de orientação das atividades que 

será disponibilizado ao aluno no ambiente virtual. Será disponibilizado um horário de atendimento para que caso o 

aluno tenha dúvidas poderá dialogar de forma síncrona com o professor como também será criado um ambiente para que 

ele possa deixar sua dúvida no moodle e na sequencia o professor responderá, ou seja, assíncrona. 



 

Atividades avaliativas:  

Horário da Aula 

Dia da semana Horário 

Segunda 18:50 as 20:30 

Quinta 20:45 as 22:25 

 

Horário de Atendimento 

Dia da semana Horário Local 

Terça  18:00 as 19:30 Moodle ou via meet 

 

 

Critérios de Avaliação 

 

Descrição da avaliação Peso da avaliação 

(%) 

Data Conteúdo avaliado 

Participação nos Fóruns 

de Debate 
20 

Conforme cronograma 

das unidades 

Participação e análise crítica 

Seminários 
20 

Conforme 

Cronograma da aula 

Participação e conteúdo 

Exercícios 
15 

Conforme Cronograma 

da aula 

Participação 

Avaliação Final 45 22/04 Todo o conteúdo 

Exame Especial 100 26/04 Todo o conteúdo. 

 

 

Cronograma 
Período Natureza Data 

Limite 

Conteúdos/Atividades Previstos 

18/01 

a  

24/01 

Síncrona  18/01 Tópico 1: Introdução aos Conceitos de Responsabilidade Social, Ética e 

Sustentabilidade na Engenharia de Produção; 
Assíncrona 23/01 Leitura dos Textos 

Assíncrona 24/01 Atividade: Fórum de debate 

 

25/01 

a  

31/01 

Síncrona 25/01 Tópico 2: Ética e Valores Organizacionais,  

Assíncrona 30/01 Leitura dos Textos 

Assíncrona 31/01 Atividade: Fórum de debate 

 

 

01/02 

 a  

07/02 

Síncrona 01/02 Tópico 3: Responsabilidade Social e Sustentabilidade do Negócio; 

Assíncrona 06/02 Leitura dos Textos 

Assíncrona 07/02 Atividade 1: Exercício 

Assíncrona 07/02 Atividade 2 : Fórum de debate 

 

08/02 

a 

14/02 

Síncrona 08/02 Tema 4: Práticas Responsáveis no Marketing; 

Assíncrona 13/02 Leitura dos Textos  

Assíncrona 14/02 Atividade: Fórum de debate 

 



15/02 

a  

21/02 

Síncrona 18/02 Seminário 1 : Código de Ética do CREA e Debate/Discussão do Tema 

Síncrona 18/02 Seminário 2 : Capítulos do Livro “Ética Empresarial” e Debate/Discussão do 

Tema; 

 

22/02 

a 

 28/02 

Síncrona 22/02 Tema 5: Práticas Responsáveis na Gestão de Pessoas; 

Assíncrona 27/02 Leitura dos Textos 

Assíncrona 28/02 Atividade: Fórum de debate 

 

01/03 

a 

07/03 

Síncrona 01/03 Seminário 3: Cidadania, Afrocentricidade e Responsabilidade Social 

Síncrona 04/03 Seminário 4 : NBR 16.000 e Debate e ISO 26.000 

 
08/03 

a 

14/03 

Síncrona 08/03 Tema 6: Ética Profissional e Assédio Moral nas Organizações; 

Assíncrona 13/03 Leitura dos Textos 

Assíncrona 14/03 Atividade: Fórum de debate 

 

15/03 

a 

21/03 

Assíncrona 15/03 Tema 7: Os Desafios da Gestão Socioambiental e da Responsabilidade 

Socioambiental; 
Assíncrona 20/03 Leitura dos Textos 

Assíncrona 21/03 Atividade: Fórum de debate 

 

22/03 

a 

28/03 

Síncrona 22/03 Seminário 5 : Indicadores ETHOS de Responsabilidade Social e Empresarial 
Síncrona 25/03 Seminário 6: A responsabilidade Social nos Sistemas de Produção; 

 

29/03 

a 

04/04 

Assíncrona 03/04 Leitura dos Textos 

Assíncrona 04/04 Atividade: Fórum de debate 

 

05/04 

a 

11/04 

Síncrona 05/04 Seminário 7 : Desenvolvimento Sustentável e Ferramentas para Sustentabilidade 
Síncrona 08/04 Seminário 8 : Responsabilidade Social e Ética na Sociedade do Conhecimento; 

 

12/04 

a 

18/04 

Assíncrona 17/04 Leitura dos Textos 

Assíncrona 18/04 Atividade: Fórum de Debate 

 

19/04 

a 

25/04 

Síncrona 19/04 Período tirar dúvidas 

22/04 Avaliação Final 

 

26 a 

30/04 

Síncrona 26/04 Exame Especial 
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